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CONVOCATORiA CAS O135-202(トMDS

CONTRATAC16N ADM IN!STRATIVA DE SERV書C看OS

PUESTOS ADMIN寒STRAT看VOS Y/O PROFESiONAしES

PERSONAしPARA SOPORTE TECNICO EN

EQU寒POS DE COMPU丁AC音6N

GENERAしIDADES

l. O雌eto de Ia convocatoria

Contratar los servicios de UNA (01) persona para soporte t6cnico en equipos de computaci6n

2. Unidad Organica soIicitante

Gerencia de Estadistica e Inform5tic∂,

3. Dependencia encargada de reaiizar el proceso de contrataci6n

Subgeren⊂ia de Recursos Humanos.

4. Baseしegal

a) Ley No 29849, Ley que estabIece ia eliminaci6n progresiva del Regimen EspeciaI del Decreto Legislatiトの

10与7 y otorga derechos laborales.

b〉　Reglamento deI Decreto LegisIativo N0 1057　que regula ei R6gimen EspeciaI de Contrataci6n

Administrativa de Servicios, Decreto Supremo N0 075-2008-PMC, mOdificado por Decreto Supremo N0

06与-2011-PMC.

C) Ley de Presupuesto del SectorP心bIico para el afb fisca1 2020.

d) Las dem5s disposiciones que regulen eI Contrato Administrativode Servicios,

PERFlしDEしPUESTO

:∴∴;∴∴∴∴∴∴∴∴∴∴∴:∴:∴∴∴∴∴∴∴　∴∴∴一一 

:∴∴∴∴∴∴∴∴RモQUIS町OS∴∴∴∴∴∴∴ �∴∴∴∴∴∴:∴∴∴∴∴∴∴∴∴∴∴∴∴:∴∴∴∴∴∴∴∴∴∴∴∴　　　　∴∴∴∴∴ 

∴∴∴∴∴;∴:∴∴∴∴∴∴:∴∴∴∴∴:∴∴;∴ 
(、、/、言、言、∴子ら/音、半∴∴絹子∵ノ、、、言上ズ千㌧∴∵∴1 �∴∴∴∴∴;∴∴∴:∴∴∴∴∴∴∴∴∴∴∴∴∴∴∴∴∴∴ 

Fomaci6nacadさmica,GradoAcad6mico �.　Estudiosdecomput∂Ci6neinformatica 

γ/oniveIdeestudios 

轍pe巾enda �.Experienciade(03)a吊osenelsectorpd輔coencargos 
Simi看ares 

ConocimiemosparaeIpuestoy/ocargo: �●　丁6cnicoenreparaci6nymantenimjentodecomputadoras 

(Ce面fi∽do) 

●　Cer揃cadoenensambla」edeequjposdec6mputo 

(minimo) �(documentar) 
●　Conocimientoenofimこ油caaniveiusua「io(documentar) 

醐鵠珍
聞や章かヽ暮れ、主義′やじ竣○歩め仁き



頼　　　　　　　　　　　　　　　嗣関田卸間 � 
`霧をプ仰グロ4みJ′孟宗鹿町末続 

Com竃賑tehCias �・Adaptabilidad. 

.　Responsable. 

●　lniciativa. 

・Tolerancia∂lapresi6n. 

・　AdecuadoManejodehab帥dadessociaIes. 

.Trabajarenequipo. 

●　Proactivo. 

'　Puntuai. 

'　Coiabo「adora. 

11.　aARACTERisTICAS DEL PuESTOY/O αlRGO

PrincipaIes funciones a desar「o=ar:

a) Apoyo t6cnico en ia atenci6n de lasdiferente unidades org緬cas, Seg血corre5POnda.

b) Diagnosticar, reaIizar inventario, elaboraci6n de lnfo「mesT6cnicos.

C) ∴Soporte en redes.

d) Revisa「 el buen funcionamiento de los Equipos y dar mantenimiento preventivo y correctivo de Ias

equipos de c6mputo.

e) Cualquie「Otra funci6n que seasoIicjtada por lageren亨ia de Estadisticae lnform細ca.

1‖.　　　CONDiCIONES E§CENCiAしES DEL coNTRATO

しugardep「estaci6ndeiservicio �」R.Manue=rribarren155-Surqu用o 

Duraci6ndeIcontrato(*) �面cio:01deSetiembrede2020. 
T6rmino:30deSetiembrede2020(renovabIesegtln 

disponibiIidadpresupuestalvdesempeho). 

Remuneraci6nmensual �S/1,500.00(M=quinientosyOO/100Soles). 

(*)帥niciode las labores estara sujeto a disponibilidad presupuestal deI drea usuaria.

測線控誤診

聴け..了の」l「高三も7勺U勘0 9ob pら


